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Convenio General de Colaboracién Interinstitucional, que celebran por una parte
la “Fundacién Todos en Accién Internacional A.C.”, a quien en lo sucesivo se le
denominara “ASOCIACION”, representada en este acto por el Mtro. Hermilo
Vazquez de la Cruz, en su caracter de Delegado Especial, y por la otra parte el
Instituto de Capacitacién y Vinculacién Tecnoldgica del Estado de Chiapas, a
quien en lo sucesivo se le denominara “ICATECH”, representado en este acto por
el Dr. César Arturo Espinosa Morales, en su carédcter de Titular de Ia Direccién
General; mismos que cuando actilen de manera conjunta se les denominari las
“PARTES"”, quienes se sujetan al tenor de las Declaraciones y Clausulas
siguientes:

DECLARACIONES
I. Declara “ASOCIACION” que:

1 Es una Asoclacion debidamente constituida, sin fines de lucro y con personalidad
juridica, constituida conforme a las Leyes de la Republica Mexicana como lo
acredita la Esecritura Publica Ne. 621, Volumen 11, de fecha 21 de diciembre de
2017, debidamente protocolizada ante la fe del Licenciado Julio Enriqgue Gambos
Altuzar, Noetario Sustituto de la de la Notaria Publica No. 119 del Municipio de
Tapachula de Cérdova y Ordofiez.

1.2 Esta representada en este acto por el Mtro. Hermilo Vazquez de la Cruz, en su
caracter de Delegado Especial, quien cuenta con plenas facultades para celebrar
y suscribir el presente Convenio de conformidad con el poder que le fue conferido
con el Instrumento Publico No. 621, Velumen 11, de fecha 21 de diciembre de
2017, debidamente protocolizada ante la fe del Licenciado Julio Enrigue Gamboa
Aliuzar, Notario Sustituto de la Notaria Publica No. 119 del Estado de Chiapas, por

lo que cuenta con las facultades para suscribir el presente Convenio. 5

.3 Sus objetivos consisten en:

1. La prestacion de servicios gratuitos de toda indole a personas fisicas, grupos
organizados, instituciones publicas, privadas y comunidades, en el desarmrollo,
ejecucion y evaluacion de proyectos de promocion social, cultural, econdmico,
civica, disefio de tecnologias educativas, realizacion de programas de toda clase
de medios de informacion en los campos de la educacién, la comunicacion, el

ambiente, el bienestar, el arte, la cultura y vigilancia de derechos humanos. /
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. Promover e instrumentar programas, proyectos y acciones, entre los grupos,
organizaciones sociales y poblacién en general que esté en condiciones de
pobreza, marginacion y exclusién social, tendientes al desarrollo sostenible en
tres vectares, ambiental, econémico y social.

- Promover y difundir entre la poblacién objetivo, practicas y actitudes de respeto
a los derechos humanos y sociales.

. Promover e instrumentar a la poblacién, acciones que establezcan como
principio fundamental la equidad de género y de etnia.

. Ofrecer capacitacién técnica, en diversas éreas a mujeres y hombres con el
propdsito de incrementar sus habilidades y destrezas con el fin de que sean
estos conocimientos herramientas (tiles para el desarrollo personal, comunitario
y social de aquellos grupos, organizaciones sociales y poblacién en general de
localidades y municipios en condiciones de pobreza, marginacion y exclusién
social.

Su Registro Federal de Contribuyentes es FTA171221C15, expedido por el
Servicio de Administracion Tributaria.

Para efectos del presente Convenio sefiala como su domicilio legal, el ubicado en
Av. Ceibas MZ 7 Lote 13, Fraccionamiento los Encinos, C.P. 30870, en la
Localidad de El Sacrificio, Chiapas.

Il. Declara “ICATECH” que:

1.1

Es un Organismo Descenfralizado de la Administracién Publica Estatal, con

personalidad juridica y patrimonio propio, conforme al Decreto de Creacidn
nimero 182, publicado en el Periddico Oficial del Estado ntimero 032, de fecha 26
de julio del afio 2000, y al Decreto numero 183 por el que se reforman, derogan y
adicionan diversas disposiciones del Decreto por el que se creé el Instituto de
Capacitacion y Vinculacién Tecnologica del Estade de Chiapas, publicado en el
Periédico Oficial del Estado nimero 094, de fecha 21 de mayo del afio 2008, asi
mismo del Decreto nimero 031 por el que reforman y abrogan diversas Leyes y
Decretos por los gue se crean diversos Organismos Plblicos del Poder Ejecutivo
del Estado, publicado en el Periddico Oficial nimero 008, tomo lll, de fecha 31 de
diciembre de 2018 y del Decreto No.180, publicado en el Periddico Oficial No. 148;
de fecha 20 de enero del afio 2021, L
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.2 El Dr. César Arturo Espinosa Morales, suscribe el presente instrumento en su
caracter de Titular de la Direccién General, personalidad que acredita con
nombramiento expedido a su favor por el Dr. Oscar Eduardo Ramirez Aguilar,
Gobernador del Estado de Chiapas, de fecha 08 de diciembre de 2024, por lo gue
se& encuenira plenamente facultado en términos de lo dispuesto en los articulos 28
fraccion | de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Chiapas; 15 fraccion
| del Decreto por el que se crea el Instituto de Capacitacion y Vinculacidn
Tecnolégica del Estado de Chiapas, asi como el 14 fraccion Il del Reglamento
Interior del Instituto de Capacitacion y Vinculacién Tecnolégica del Estado de
Chiapas, mismas que no le han sido limitadas o revocadas en forma alguna.

.3 Tiene por objetivos impartir e impulsar la capacitacién para la formacién en el
trabajo, propiciando la mejor calidad y vinculacion de este servicio con el aparato
productive y las necesidades de desarrolio Regional, Estatal y Nacional: actuar
como organismo promotor en materia de capacitacion para el trabajo, conforme a
lo establecido por la Secretaria de Educacion Publica: promover la capacitacion
que permita adquirir, reforzar o potencializar los conocimientos, habilidades y
destrezas necesarias para elevar el nivel de vida, competencia laboral y 0
productividad en el Estado; promover el surgimiento de nuevos perfiles
académicos, que cotrespondan a las necesidades del mercado laboral.

L4 Su registro Federal de Contribuyentes es: ICV000727K41, expedido por el
Servicio de Administracién Tributaria. \
|

.5 Para efectos del presente Convenio sefiala como su domicilio legal, el ubicado en
Av. Barrio San Jacinic No. 154, entre Calle Pajaros y Calle Conejos, .
Fraccionamiento El Diamante, C.P. 29059, en la Ciudad de Tuxtla Gutiérrfg_, /4
Chiapas. N

lil. Declaran las "PARTES” que: B x\\
N

ll.1. Reconocen su personalidad juridica y facultades con las que se ostentan conforme
a las declaraciones que anteceden y manifiestan que estdn de acuerdo en .
celebrar el presente Convenio, i |

li.2. “ICATECH” en coordinacién con los Organismos de la Administracion Publica l| '
Federal, Estatal y Municipal, impulsara los objetivos contemplados en el Programa
Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, para gue se incluya la
perspectiva de genero y se contribuya a disminuir la brecha de desigualdad, asi {*
como el impulso de los objetivos contemplados en el Plan Estatal de Desarrolip /|
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Chiapas 2025-2030, en congruencia con el Plan Nacional de Desarrollo 2025-
2030.

lll.3. Con el objetivo fundamental de establecer un mecanisma de cooperacion para el
cumplimiento de los objetivos particulares de cada una, estan conformes en
sujetar sus compromisos al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. Objeto.- El presente Convenic tiene por objeto establecer las bases v los
mecanismos de colaboracién entre las “PARTES”, para llevar a cabo acciones
tendientes al mejor aprovechamiento de sus recursos humanos y técnicos, coordinando
sus esfuerzos con el propésito de alcanzar sus objetivos institucionales, mediante el
establecimiento de diversos programas de Capacitacion que beneficien a la Poblacién
Chiapaneca, fortaleciendo con ello las actividades econémicas ¥y motoras del Estado,
para una mejor competitividad laboral.

SEGUNDA. Responsables.- Se determina que el cumplimiento de los compromisos
derivados del presente instrumento, sera a través de la Dr. Sara Marleny Anton Cabrera,
en su calidad de Secretaria de “ASOCIACION”, por su parte “ICATECH” dara
cumplimiento a los compromisos contraidos en este Convenio a través del Lic. Samuel
Castellanos Hernandez, Director de Vinculacion; asi como de las Unidades de
Capacitacion de Catazajd, Comitan, Jiquipilas, Ocosingo, Reforma, San Cristébal,
Tapachula, Tonala, Tuxtla Gutiérrez, Villaflores y Yajalon.

TERCERA. Cumplimiento.- “ASOCIACION” se compromete a realizar las sigu]enteg_

acciones:

| Aceptar los lineamientos, planes, programas y criterios de la Secretaria de
Educacion Pdblica y de “ICATECH”, que vayan acordes con la naturaleza,
estructura, caracteristicas y objetivos de los cursos que sean impartidos por este
ultimo.

Il.  Proporcionar a “ICATECH” toda la informacién que sea necesaria en los tiempos
establecidos en los Convenios Especificos de Colaboracién, para el adecuado
desarrollo de los cursos de capacitacion,
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lI. Difundir los cursos y costos que con motivo del presente Convenio sean
programados, asi como llevar a cabo la inscripcion de las personas interesadas en
participar en ellos.

IV. Realizar las actividades a que se comprometa a través del presente Canvenio, con
el mas alto sentido de responsabilidad, ética, y confiabilidad durante los procesos
de capacitacion que definan los Convenios Especificos de Colaboracién con
“ICATECH” que incluyan ademas los costos establecidos de comun acuerda.

V. Trabajar coordinadamente con “ICATECH” para resolver cualquier caso fortuito o
de fuerza mayor que dificulte la imparticion o reslizacion de los cursos de
capacitacion que se deriven del presente Convenio.

V1. Proporcionar el espacio fisico, material y equipo necesario para la realizacion de
cursos en los lugares donde “ICATECH” no cuente con Unidades de Capacitacion,

VII. Colaborar con “ICATECH” para la aplicacion de la encuesta y/o estudios de
seguimiento a egresados gue correspondan a los capacitados y/o certificados en ,
colaboracién y/o coordinacion con “UICATECH". ( '

CUARTA. Cumplimiento.- “ICATECH” se compromete a realizar las siguientes |
acciones: \\.'

l.  Impartir los cursos de capacitacién a las personas gue sean propuestas por =
“ASOCIACION”, en observancia a los compromisos del presente Convenio o de los™.
b

Especificos que en su caso se suscriban. N0\
el

Il. Qtorgar el reconocimiento oficial que certifique la participacion y el logro de los
Objetivos propuestos para cada uno de los capacitandos, que concluyan
satisfactoriamente los cursos, conforme al articulo 5° fraccion VIl de su Decreto de .;
Creacién, N

lll. Realizar las actividades de capacitacién con el mas alto sentido de responsabilidad ||'
proporcionando la mejor calidad de formacién en el trabajo. |

IV. Proporcionar |as instalaciones de las Unidades de Capacitacién de “ICATECH*
ubicadas en las Ciudades de Catazaja, Comitan de Dominguez Jiquipilas,
Ocosingo, Reforma, San Cristobal de las Casas, Tapachula de Cérdova y Ordoniez,

HUMANIEMD OUE
TRANSFORHA

UJ/300/205/2025 5

S



75 o>

INSTITUTO DE CAPACITACION ¥
MAMIS - -
TRAMSFORMA | VINCULACION TECNOLOGICA DEL

Tonala, Tuxtla Gutiérrez, Villaflores y Yajaldn para llevar a cabo los cursos de
capacitacion.

V. Proporcionar los cursos contenidos en su Catalogo de Servicios en los diferentes
Municipios del Estado, donde las “PARTES” se encuentren interesadas.

VI. Llevar a cabo un Programa de Capacitacion dirigido a las personas beneficiadas a
cargo de “ASOCIACION".

QUINTA. Compromisos.- Las “PARTES” se sujetan a realizar las siguientes
acciones:

l. Suscribir Convenios Especificos de Colaboracion a través de las Unidades de
Capacitacion de “ICATECH” de acuerdo a las diferentes necesidades de
capacitacion que surjan de “ASOCIACION".

ll. Disefar coordinadamente la calendarizacién y horarios de los eventos de
capacitacion y/o evaluaciones que deban realizarse en el marco del presente
Convenio o de los Especificos y/o Acuerdos aplicables.

li.  Trabajar para la seleccion de los cursos de capacitacién y procesos de evaluacion
que puedan implementarse en los mismos.

IV. Acordar los costos de recuperacion que se originen por el desarrollo de los
diferentes cursos de capacitacion de acuerdo al Catdlogo de Servicios de
“ICATECH". S

V. Establecer programas de capacitacién para el trabajo de acuerdo al Catalogo de :
Servicios del “ICATECH”. |/

V1. Intercambiar recursos humanos, tecnolégicos y bibliogréficos para el desarrollo de i
programas que tiendan a mejorar la capacidad laboral. W)

VIl. Disefiar proyectos de investigacién de interés comuin.

VIIl. Todos los demas que pudieran surgir en los subsecuentes Convenios Especificos
ylo Acuerdos de Colaboracion que se celebren con las Unidades de Capacitacion
de “ICATECH” por motivo del presente Convenio.

SEXTA. Convenios Especificos y/o Acuerdos.- Las “PARTES” convienen que los f
Convenios Especificos y/o Acuerdos de Colaboracion que se suscriban, deberan _ ‘
constar por escrito y describir con precisién sus objetivos, aportaciones econdmicas de 0/ Mx
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la institucion contratante, las actividades a realizar, calendarios y lugares de trabajo; y
én su caso personal involucrado, enlaces y coordinadores, recursos técnicos y
maleriales, controles de evaluacién y seguimiento, asi como aguellos aspecios y

elementos necesarios para determinar sus propositos y alcances cuando asi se
requiera.

SEPTIMA. Relaciones Laborales.- Las “PARTES” convienen que el personal
designado, contratado o comisionado para Ia realizacién de los objetivos del presente
Convenio, estara bajo la dependencia directa de Ia parte que lo designe, contrate o
comisione y, por lo tanto, en ningdn momento se considerara a la oira parte como
empleador sustituto, por lo que la misma no tendra relacion alguna de caracter laboral
con dicho personal y consecuentemente queda liberada de cualquier responsabilidad
que pudiera presentarse en materia de trabajo y seguridad social.

OCTAVA. Vigencia.- El presente instrumento surtira efectos juridicos a partir del dia de
su firma y estara vigente al 16 de marzo de 2026.

NOVENA. Modificaciones.- El presente Convenio podra ser objeto de modificaciones, >
ampliaciones, anexos y Addendums en los aspectos que las “PARTES” consideren 1
adecuados. \ |

DECIMA. Rescisién y Terminacién Anticipada.- Las “PARTES” podran rescindir el |
presente Convenio por anticipado, sin necesidad de resolucidn judicial, cuando medie 51
incumplimiento de los compromisos de la contraparte; asi mismo las “PARTES"” son A
conformes en que si existiera la necesidad de dar por terminado el presente Convenio
de forma anticipada, se debera de comunicar por escrito a la otra parte con un minimo
de treinta dias hébiles, para no afectar los trabajos que se estén desarrollando. e

DECIMA PRIMERA. Interpretacién y cumplimiento.- En virtud de que el presente
Convenic es un acto de buena fe, las “PARTES" manifiestan que han emitido
libremente su voluntad, sin que haya mediado dolo, error, mala fe o vicio alguno del
consentimiento que pudiera afectar en parte o en todo el contenido del mismo, por lo }
que de presentarse alguna controversia en cuanto a su interpretacion, formalizacion y Wl
cumplimiento de la misma sera resuelta de comun acuerdo entre las “PARTES”. |

DECIMA SEGUNDA. Confidencialidad y Datos Personales.-Toda la Informacion
personal que se transmita o genere con motivo de la realizacion del presente Convenio,
sera manejada en los términos y lineamientos descritos en la Ley de Proteccién de
Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados del Estado de Chiapas y la Ley de
Transparencia y Acceso a ia Informacién Publica del Estado de Chiapas.

Por lo que, por este medio se da por manifiesto el consentimiento para que el manejo ,f
de los datos sean conforme lo dictan las leyes en materia; asimismo, se informa gqueen :
todo momento el Titular o su Representante podran solicitar a “ICATECH” el acceso, /.~ OF~
gAY
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rectificacion, cancelacién u oposicién al tratamiento de los datos personales que le
concierne, de conformidad con lo establecido en el Capitulo | del Titulo Tercero de |a

Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados del Estado
de Chiapas.

Los respectivos Avisos de Privacidad pueden ser consultados en la siguiente liga:
https://www.icatech.qob.mx/avisos-de-privacidad.

Leido que fue el presente Convenio y enteradas las “PARTES” de su contenido y el K|

alcance legal, consta de 08 (nueve) fojas dtiles a una sola cara, lo firman de |
conformidad al margen y al calce por duplicado en el Municipio de Tuxtla Chico, H‘
Chiapas, a los 14 dias del mes de marzo del afio 2025. \

Por “ASOCIACION™ Por “ICATECH" )

i

7 /4

L8 VAZQUEZ DE DR/ CESAFMARTURO ESPINOSA
\ A'CRUZ / MORALES
ADO ESPECIAL TITUEAR DE LA DIRECCION GENERAL
Y/
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DR. SARA MARLENY ANTDN q@RéRA /meI{JHA“ MANUEL DIAZ PALOMARES
EECRET;AEI/& '-

e

ULAR DE LA UNIDAD JURIDICA

MTRA. GUILLE

MINA DE LA CRUZ
LOPEZ " TITULAR DE LA DIRECCION DE
TESORERA 7 VINCULACION
LAS FIAMAS QUE ANTECEDEN CORRESPFOMDEN AL CONVENID GEMERAL DE COLARGRACION INTERINSTITUCIONAL, QUE CELEBRAM POR UMA PARTE LA o

FUNDACION TODOS EN ACCION INTERMACIONAL A.C. Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION ¥ VINCULACION TECHOLGGICA DEL ESTADO DE CHIAPAS, EN EL
NMUNICH®|C DE TLI(TLA CHICO, CHIAPAS, EL DIA 14 DEL MES DE MARZO DEL AR 2025,
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