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Convenio General de Colaboracidn Interinstitucional, que celebran por una parie el
Sistema para el Desarrolio Integral de la Famiila del Municipio de Capitan Luis
Angel Vidal, Chiapas, a2 guien en lo sucesivo se le denominard “DIF MUNICIPAL®,
representado en este acto por la Lic. Marleni Lopez Santizo, en su caracter de Titular
de la Direccién General; y por la otra parte el Instituto de Capacitacion y Vinculacién
Tecnologica del Estado de Chiapas, a quien en lo sucesivo se le denominara
“ICATECH", representado en esle acto por el Dr. César Arturo Espinosa Morales, en
su cardcter de Titular de la Direccion General, mismos que cuando aciien de manera
conjunta seran denominados como las “PARTES"; fungiendo en este acio como Testigo
de Hanor la C. lsabelina Matias Vazquez, en su caracter de Titular de la Presidencia
del DIF Municipal, guienes se sujetan al tenor de las Declaraciones y Clausulas
siguiantes:

DECLARACIONES

L Declara “DIF MUNICIPAL™ que:

L1 Es un Organismo Plblico Descentralizado con personalidad juridica y patrimonio
propio, constituido conforme a la legislacion rectora en le materna.

.2 Sus prncipales funciones son: proteger, ayudar y dar resultados a los sectores o
poblacién mas desprotegidos, asl como la promocion dal desammollo, el
mejoramiento, la integracion social y famifiar de la poblacion mas vulnarable,
mediante la participacion activa, consciente y organizada en acciones de
promocién a la educacién y capacitacién para el trabajo, que se lleven a cabo en
beneficio del Municipio de Capitan Luls Angel Vidal, Chiapas.

1.2  Suscribe 2l presente Convenio, ia Lic. Marieni Lopez Santizo, en su cardcter de
Titular de la Direccién General; personalidad que scredita con nombramiento de
facha 01 de oclubre de 2024, olorgado por el Lic. Cleyder Donay Mazariegos
Vazquez, en su cardcter de Secretario Municipal del Municipio de Capitdn Luis
Angel Vidal, Chiapas; con fundamento en el articulo 57, Fraccién XIV, de la Ley
de Desarrollo Constitucional en Materia de Gobismo y Administracidn Municipal del
Estado de Chiapas.

.4 Para efectos del presente Convenio sefiala como su domicilio legal, ubicado en
Pargue Central S/N, Cap Luis A Vidal, C.P. 30364, Nueva Palestina, Chiapas.

L. Declara "ICATECH" gue:

4 Es un Organismo Descentralizado de la Administracion Pdblica Estatal con
personalidad juridica y patrimonio propio, conforme al Decreto de Creacion ndmero
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182, publicado en el Periédico Oficial del Estado nimero 032, de fecha 26 de julio i
del afic 2000 y del Decreto nimero 183 por el gue se reforman, derogan y
adicionan diversas disposicionss del Decreto por el que se cred el Instituic de
Capacitacién y Vinculacidn Tecnologica del Estado de Chiapas, publicado en &l
Periddico Oficial del Estado nimero 094, de fecha 21 de mayo del ano 2008, asi
mismo del Decreto nimere 031 por &l que reforman y abrogan diversas Leyes y
Decretos por los que s& crean diversos Organismos Publicos del Poder Ejecutivo |
del Estado, publicade en el Periédico Oficial nimero 006, tomo Ili, de fecha 31 de W
diciembre de 2018 y del Decreto numerc 180, publicado en el Periddico Oficial ¥
nimero 148, de facha 20 de enero del afio 2021. \ -
i, Y

I.2 El Dr. César Arturo Espinosa Morales, suscribe el presente i&trummm en su
cardcter de Titular de la Direccién General, personalidad gue acredita con
nombramiento expedido a su favor por el Dr. Oscar Eduardo Ramirez Aguilar,
Gobemador Constitucional del Estado de Chiapas, de fecha 08 de diciembre de
2024, por lo que se encuentra plenamente facultado en t&rminos de lo dispuesto en
los articulos 28 fraccidn | de la Ley de Enfidades Paraestatales del Estado de
Chigpas; 15 fraccién | del Decreto por el que se crea el instituto de Capacitacion y
Vinculacién Tecnolégica del Estado de Chiapas, asi como el 14 fraccidn I del
Reglamento Interior del Instituto de Capacitacion y Vinculacion Tecnologica del
Estado de Chiapas, mismas que no le han sido limitadas o revocadas en forma
alguna.

I3 Tiene por objetiva impartir & impulsar la capacitacidn para |a formacion en &l
trabajo, propiciando la mejor calidad y vinculacion de esle ganvicio con el aparato
productivo y las necesidades de desamolio Regicnal, Estatal y Nacional, actuar
como Organismo promotor en materia de capacitacion para el trabajo. conforme &
lo establecido por la Secretaria de Educacion Pblica; promover la capacitacion
que permita adquirr, reforzar o potencializar los conacimientos, habilidades ¥
dostrezas necesarias para elevar el nivel de vida, competencia laboral y
productivided en el Estado; promover el surgimiento de nuevos perfiles
académicos, que cormespondan & las necesidades del mercado laboral.

L4 Su Regisiro Federsl de Contribuyentes es: ICV00072TK41, expedido por el A

Servicio de Administracion Tributaria. |

!

.5 Para efectos del presente Convenio sefiala como su domicilio legal, ubicade en
Averiida Bamio San Jacinto No. 154, entre Calle Pajaros ¥ Calle Consgjos,

Eraccionamiente El Diamante, C.P. 29059, en la Ciudad de Tuxtla Gutiérrez,

Chiapas.
6 Con el compromiso de spoyar a quienes mas lo requiersn, se establece en los \L
Lineamientos para los Procesos de Vinculacién y Capacitacion del Instituto de |

|
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Capacitacion y Vinculacién Tecnolégica del Estado de Chiapas, en su Titulo Quinto [
"De las Exoneraciones y Reduccion de Cuotas de Recuperacién® en los Articulos ||
22 23, 24 Fracciones |, Il y lll, asi como en sl Articulo 25, que las solicitudes de
exoneracién yio reduccion de cuotss de recuperacidn deberan ser presentadas
Unicamente ante Direccién Genaral, guien es la Unica autoridad facultada para
conceder dichas solicitudes, siempre y cuando exista una propuesta previa de la
Direccidon Técnlce Académica. Este procedimiento se implementara solaments

cuando exsta un Convenio de Colaboracién que haya sido formalmenie suscrito :,f;-_(:r
a5

por las partes periinentes. Resaltando que este beneficio se dirige de manera /[
exclusiva a organizaciones e instituciones que trabajan con grupos en situaciones
de vulnerabilidad, con el propdsito de asegurar un acceso equitativo y justo. |

Hi. Declaran las “PARTES" gue: { -

.1 Reconccen la personalidad juridica y facultades con gue se nalﬁn'ﬁ:f conforme a
las declaraciones que antecaden y manifiestan que estan de acuerdo en celebrar el
presente Convenlo.

.2 “ICATECH", en coordinacién con los Organismos de la Administracién PuUblica
Federal, Estatal y Municipal, impulsara los objetivos contemplados en el Programa
Estatal para la Igualdad entre Mujerss y Hombres, para que se incluya la
perspectiva de género y se contribuya a disminuir la brecha de desigualdad, asi
como el impulso de los objstivos contemplades en el Plan Estatal de Desarrolio
Chiapas 2025-2030, en congruencia con el Plan Nacional de Desarrolio 2025-2030.

.3 Caon el objstivo fundamental de establecar un mecanismo de cooperacion para el
cumplimiento de sus objetivos particulares, estan conformes en sujetar sus
compromisas al tenor de las sigulentes:

CLAUSULAS

PRIMERA. Objeto.- El prasents Convenio tiene por objeto establecer las bases y los
mecanismos de colaboracion entre las “PARTES", para llevar a cabo acciones tendienies
al mejor aprovechamiento de sus recursos humanos y tecnicos, coordinando sus
esfuerzos con el proposito de alcanzar sus objetivos institucionales, mediante el
establecimiento de diversos programas de capacitacidn gue beneficien a la Poblacidn
Chiapaneca, fortaleciendo con elio |as actividades econdmicas y motoras del Estado, para
una mejor competitividad laboral.

SEGUNDA. Responsables.- Se determina que el cumplmiento & los compromisos
derivados del presente instrumento, por parte del “DIF MUNICIPAL" serza a tavés de la
Lic. Marleni Lopez Santizo, en su calidad de Titular de la Direccidn General, por su parte
“JCATECH” daraé cumplimiento a los compromisos contraidos en este Canvenio a traves
del Lic. Samuel Castellancs Hemandez, Tiular de la Direccién de Vinculacién y del Mtro.
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Jose Maria Duran Cabrera, Thular de la Direceién Técnica Académica; asl como de las
Unidades de Capacitacion de Catazeja, Comitan, Jigquipilas, Ocosingo, Raforma, Eanl,,

Cristébal de Las Casas, Tapachula, Tonald, Tindla Gutisrrez, Villaflores y Yajalon. A

b
TERCERA. Cumplimiento.- “DIF MUNICIPAL" se compromete & realizar las siguientes |
acciones:

. Aceptar los lineamientos, planes, programas y criterios de la Secretaria de 4
Educacién Poblica y de “ICATECH®, que vayan scordes con la naturaleza, - ) |
estructura, caracteristicas y objetivos de los cursos que sean impartidos por EsteﬁﬂD( /
uitimo. %

ll. Proporcionar a “ICATECH” tods la informacion que sea necesans Q los tiempos
establecidos en los Convenios Especificos de colaboracidn, para el adecuado
desarrollo de los cursos de capacitacion. s

D

. Difundir los cursos y costos que con motivo del presente Convenic' sean
programados, asi como lievar a cabo la inscripcion de las personas interesadas
en participar an eflos.

IV. Realizar las actividades a que se comprometa & través del presenie Convenio,
con = méas alto sentide de responsabilidad, ética, ¥ confiabilidad durante los
procesos de capacitacion gue definan los Convenios Especificos de Colaboracion
con “ICATECH" que incluyan ademds los costos establecidos de comdn acuerdo.

V. Trabajar coordinadamente con “ICATECH" para resoiver cualguier caso fortuito o
de fuerza mayor que dificulte la Imparticion o realizacion de los cursos de
capacitacion que se deriven del presente Convenio.

V1. Proporcionar e espacio fisico, material y equipo necesario para la realizacion de
cursos en los lugares donde “ICATECH" no cuenie con Unidades de
Capacitacion.

VII. Colaborar con “ICATECH" psra la aplicacién de la encuesta y/o estudios de
seguimiento a egresados que corespondan a los capacitados yio certificados en
colaboracion yio coordinacion con “ICATECH'. M

CUARTA. Cumplimients.- “ICATECH® se compromete a realizar las siguientes
acciones: \

L. Impartir los cursos de capacitacién a las personas que sean propuesias por el
“pIF MUNICIPAL" en observancia a los compromisos del presente Convenio o
de los Especificos que en su caso se suscriban.

I
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Il. Otorgar el reconocimiento oficial, a cada uno de los capacitados que conciuyan I,;
!.I"_

satisfactoriamente los cursos.

WM. Realizar las actividades de capacitagion con el mas alio sentido de
responsabilidad, propiciande la mejor calidad de formacian en el trabaje.

IV. Proporcionar las instalaciones de las Unidades de Capacitacion de “ICATECH"
ubicadas en los Municipios de Catazajs, Comitdn de Dominguez, Jiquipilas, %
Ocosingo, Reforma, San Cristébal de Las Casas, Tapachula de Cérdova y /U
Ordéfiez, Tonald, Tuxila Gutidémez, Villaflores y Yajalon; lo antari-nrfam flevar a

cabo los cursos de capacitacion. }(?

V. Proporcionar los cursos acordes sl catdlogo actualizado cnmaspundhéﬁlte en los
diferentes Municipios del Estado, donde se encuentren interesadas las
“PARTES". by

I.I'”'I F
QUINTA. Compromisos.- Las “PARTES" se sujetan a realizar las siguientes aminheg:

I. Suscribir Convenios Especificos yio Acuerdos de Colaboracidn a través de las
Unidades de Capacitacion de “ICATECH" de acuerdo a las diferentes
necesidades que surjan del “DIF MUNICIPAL".

. Disefiar coordinadsmente con la Dirececidn Técnica Académica Ila
calendarizacidn y horarios de los eventos de capacitacidn yfo evaluaciones que
deban realizarse en el marco del presente Convenio o de los Especificos yio
Acuerdos aplicables.

Hl. La Direccién Técnica Académica del “ICATECH", sera el area encargada del
envio y seleccion de cursos, por lo que trabajarén de manera conjunta con “DIF
MUNICIPAL" &n la plansacién y organizacion de los curscs a impartirse. Para tal
efoctn, smbas instancias designardn un enlace institucional, quien sera
responsable de coordinar la comunicacidn, proponer [a seleccion de cursos i dar
seguimiento a las actividades derivadas de este acuerdo.

IV. Se sujetaran a las cuotas de recuperacién por concepto de fa Expedicién de
Constancias con validez oficial que se originen por el desarrolio de los diferentes
cursos de acuerdo al catdlogo actualizado correspondiente.

V. Establecer programas de capacitacion para el trabajo de acuerdo al catdlogo de
cursas actualizado correspondiente.

VI. Intercambiar recursos humanos, tecnolégicos y bibliograficos para el desarrolio de
programas que tiendan a mejorar la capacidad laboral. j\
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VIL. Todos los demas que pudieran surgir en los subsecuentes Convenios Especificos

yfo Acuerdos de Colaboracién gue se celebren con las Unidades de Capacitacién /Q_{

del "ICATECH™ por motiva del presente Convenlo.

SEXTA. Convenlos Especificos yle Acuerdos.- Las “PARTES" convienen gue los
Convenios Especificos ylo Acuerdos de Colaboracidn que se suscriban, deberan constar
por escrito y describir con precisién sus objetivos, aporiaciones economicas de la
institucidn contratants, las actividades a realizar, calendarios y lugares de trabajo; y en su

caso personal involucrado, snlaces y coordinadores, recursos técnicos y materiales, /
controles de evaluacion vy segulmiento, asi como aquellos aspectos y elementos |

necesarios para detemminar sus propdsitos y alcances cuando asi se requiera.

SEPTIMA. Relaciones Laborales.- Las “PARTES" convienen que el personal
designado, confratado o comisionado para la realizacién de los cbjetivos del presents
Convenio, estard bajo la dependencia directa de la parte que lo designe, contrate o
comisione y por lo tanto, en ningin momento se considerara a la otra parte como
empleador sustiute, por lo gue la misma no tendra relacidn alguna de caracter laboral con
dicho personal v consecuentemente queda fiberada de cualguier responsabilidad que
pudiera presentarse en materia de trabajo y seguridad social. I'ﬁ'".'

OCTAVA. Vigencia. - El presents Instrumento surtird efectos juridicos a partir del dia de
su firma y estars vigente hasta el dia 03 de febrero de 2027,

NOVENA. Modificaciones. - El presente Convenio podrd ser objeto de modificaciones,
ampliaciones, anexos y addendums en los aspectos que las “PARTES" consideren
adecuados.

DECIMA. Rescisién y Terminacion Anticipada.- Las “PARTES® podran rescindir el
presents Convenio por anticipado, sin necesidad de resolucion judicial, cuando medie
incumplimiento de los compromisos de la contraparte; asi mismo las “PARTES" son
conformes en que si existiera la necesidad de dar por terminado el presente Convenio de
forma anticipada, se deberd de comunicar por escrito a fa ctra parte con un minimao de
treinta dias habiles, para no afectar los trabajos que se estén desamollando.

DECIMA PRIMERA. Interpretacidn y Cumplimiento.- En virtud de que el presente
Convenio es un acto de buena fe, las “PARTES"” manifiestan que han emitido libremente
su voluntad sin que hays mediado dolo, emor, mala fe o vicio alguno del consentimiento
que pudiera afectar en parte o en toedo el contenido del mismo, por lo que de presentarse
alguna controversia en cuanto a su interpretacion, formalizacion v cumplimiento de la
misma sers resuelta de comin acuerdo entre las "PARTES".

DECIMA SEGUNDA. Confidencialidad y Datos Personales.- Toda la informacion
personal que se transmita o genere con motivo de la realizacion del presents Convenio,
sera manejada en los términas y lineamientos descritos en la Ley de Proteccion de Datos
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Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Chiapas y la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Chiapas.

Bar lo que, por este medio se da por manifiesto el consentimiento para que el manejo de *_ A
logs datos sean conforme lo dictan las leyes en materia; asimismo, se informa que en todo ﬁ‘
momento el Tiular o su Representants podran solicitar a las “PARTES” el acceso,
rectificacion, cancelaclsn U oposicién al tratamiento de los dates personales que le
concieme, de eonformidad con lo establecido en el Capitulo | del Titulo Tercero de la Ley

de Proteccion de Datos Personales en Posesicn de Sujetos Obligados del Estado de E
Chiapas. F

Los respectivos Avisos de Privacidad pueden ser consultados en el sigulente e
hitps://www icatech.gob.mx/avisos/privacidad/. \

Leido que fue &l presente Convenio General de Colaboracitn Interinsttucional y enteradas
las “PARTES" de su contenido v el alcance legal, consta de 09 (nueve) fojas Utiles a una
sola cara, lo firman de conformidad &l margen v al calce por duplicado en el Municipio de
Capitan Luis Angel Vidal, Chiapas; a los 03 dias del mes de febrero del 2026.

Por “DIF MUNICIPAL" Por “ICATECH"
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C. LLUVIA DANELY MORENO MORALES

COORDINADORA ALIMENTARIA
3 i a,ﬁ"f’
o ] 8
A / e
€. CINTHIA BERENICE MAZARIEGO LIC. SAM LLANOS HERNANDEZ
ROBLERO DE LA DIRECC
TRABAJADORA SOCIAL VINCULACION

MTRO. JOSE MARIA DURAN CABRERA
TITULAR IO TECNICA
P ACADEMICA -

LAZ FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL CONVENIO GENERAL DE COLABDRACION INTERINSTITUCIONAL, OUE
CELEBRAM EL SISTEMA PARA FL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE CAFITAN LUIS ANGEL
VIDAL, CHIAFAS ¥ EL INSTITUTO DE CAPACITACION ¥ VINCULACION TECNOLOGICA DEL ESTADD DE CHIAPAS, EN EL
MUNICIFIO DE CAPITAN LUIS ANGEL VIDAL, GHIAPAS; A LOS 03 DIAS DEL MES DE FEBRERD DE 2025,

%, N

¥
UJ/300/002/2026 WA ARG PR 8

T 2
- - 3




DIF CAPITAN TR S

.ﬂ‘,} o
AN LS b

——

C. ISABELINA MATIAS V.
TITULAR DE LA PRESIDENCIA
DEL DIF

‘#_,.-'"’

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL CONVEMID GENERAL DE COLABORACION INTERSNSTITUCIONAL, OUE I‘I
CELEERAM EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUMICIFIO DE CAPITAN LUIS ANGEL

VIDAL CHIAPAS ¥ EL INSTITUTO DE CAPACITACION ¥ VINCULACION TECNOLOGICA DEL ESTADD DE CHIAPAS, EN EL
MUNICIPIO DE CAPITAN LUS ANGEL VIDAL, CHIAPAS; A LDS 03 DIAS DEL MES DE FEERERD DE 2025,

U/300/002/2026 TEANEPORMA 5




